
 

Die St. Josef Krankenhaus Essen-Werden GmbH ist ein Tochterunternehmen des Universitätsklinikum Essen 
und Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Duisburg-Essen. Als Teil der Universitätsmedizin Essen 
sichert das Krankenhaus mit 185 Betten im Süden der Stadt die regionale Versorgung und genießt dank des 
hohen Spezialisierungsgrades aller Fachkliniken auch weit über die Stadtgrenzen hinaus einen herausragen-
den Ruf. 
 
Für unseren hochmodernen Zentral-OP und unsere Intensivstation am Standort Essen-Werden suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit / Teilzeit  

 

Anästhesiepflegekräfte (m/w) 
und  

Intensivpflegekräfte (m/w) 
 
Der Zentral-OP besteht aus einem zentralen Bereich mit 10 OP Sälen mit den Fachabteilungen Orthopädie 
und Unfallchirurgie, Allgemein-, Viszeral- und Gefäßchirurgie sowie HNO-Heilkunde und Plastische Opera-
tionen. Hierbei kommen alle gängigen Narkoseverfahren zum Einsatz. Die Intensivstation verfügt über 7 
Stellplätze für die Intensivpflege und 2 Stellplätze zur postoperativen Überwachung in der Aufwachphase. 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Examen als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w), Fachweiterbildung wün-
schenswert aber keine Voraussetzung 

 Bereitschaft und Fähigkeit zur eigenverantwortlichen und selbstständigen Arbeit 

 Motivation und Teamfähigkeit 

 Die Teilnahme am Bereitschaftsdienst bzw. Rufbereitschaftsdienst ist für die Anästhesiepflege er-
forderlich 

 Die Dienstplanung der Intensivstation erfolgt im Wechsel-Schichtsystem (Tag- und Nachtdienst) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

Das Aufgabenspektrum umfasst alle Tätigkeiten der Anästhesiepflege rund um die Narkose. Dazu 
kommt die Betreuung der Patienten im Aufwachraum, in der Holding-Area und ggfs. auf der Intensiv-
station. Die Anästhesiepflegekräfte stellen zudem den Schmerzdienst sicher und visitieren postopera-
tiv auf den Pflegestationen. 
 
Das Team der Intensivpflege übernimmt die umfassende Pflege und Betreuung der intensivmedizini-
schen Patienten aller Fachabteilungen unseres Hauses. 
 

Wir bieten: 
 

 Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche, unbefristete Tätigkeit in einem erfahrenen Team 

 Ein strukturiertes Einarbeitungskonzept 

 Regelmäßige Fortbildungsveranstaltungen  

 Die Möglichkeit, einen Tag in unserem Haus zu hospitieren 

 Vergütung nach AVR-Caritas und eine betriebliche Altersversorgung der KZVK  
 
Fachliche Auskünfte erteilt Ihnen: 
Christof Haucke, Pflegedirektor, Telefon: 8408-1840, E-Mail: christof.haucke@sjk.uk-essen.de 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an: 
Universitätsmedizin Essen 
Standort St. Josef Krankenhaus Essen-Werden GmbH  
Pflegedirektion  
Herrn Christof Haucke 
Propsteistraße 2 • 45239 Essen 
www.sankt-josef-werden.de 
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