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Fiir die IT-Abteilung suchen wir zum nachstméglichen Termin einen

Fachinformatiker IT-Systeme (m/w/d)

In Ihrer Tatigkeit zeichnen Sie sich vor allem durch Zuverlassigkeit und Organisationstalent aus. Dariber hinaus
verfligen Sie Uber hohe kommunikative Fahigkeiten und ein sicheres Auftreten. Wir pflegen einen guten Umgangs-
ton und ausgesprochene Hoéflichkeit.

Aufgabenschwerpunkte:

e  Programmier-, Customizing- und Administrationsaufgaben fir die zentral genutzten Healthcare Applikati-
onen und Datenbanken

o Weiterentwicklung der IT-Systeme und Applikationen, inkl. Analyse, Identifizierung und Strukturierung der
Anforderungen

e 1st-und 2nd-Level Support sowie die Dokumentation der administrierten Systeme

e Siesind mitverantwortlich fur die Bedarfsanalyse, Beschaffung, Installation, Konfiguration und Dokumen-
tation von Hard- und Software, das IT Sicherheitsmanagement, Assetmanagement und Lizenzmanage-
ment

Sie bringen mit:

e Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in fir Anwendungsentwicklung oder abgeschlos-
senes Studium der Medizininformatik, Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder mehrjahrige Program-
miererfahrung im Umfeld klinischer Systeme eines Krankenhauses

e Programmierkenntnisse in den Bereichen SQL, .NET oder VB-Script

e Sicherer Umgang mit Windows Client- und Server-Betriebssystemen

e Beherrschung der Basisfunktionalitaten des Active Directory

e Idealerweise Kenntnisse des Krankenhausinformationssystems ,medico” der Firma CGM

e Fahigkeit IT-gestlitzte Arbeitsablaufe im Krankenhaus zu erfassen, zu analysieren sowie Alternativen vor-
zuschlagen und umzusetzen

e Hohe soziale, organisatorische und kommunikative Fahigkeiten sowie Kooperations- und Teamfahigkeit

e Analytisches Denkvermdégen und eine strukturierte Arbeitsweise

e Hohes Durchsetzungsvermogen und Uberzeugungsfahigkeit

e Flexibilitat, Belastbarkeit und ein sicheres Auftreten

e  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

e  Strukturiertes und individuelles Einarbeitungskonzept: EinfiUhrungswoche gemeinsam mit allen neuen Mit-
arbeitenden am Campus der UME

e Sichere Vergltung nach AVR Caritas, incl. Jahressonderzahlungen und Leistungszulage

e Betriebliche Altersversorgung - Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

e Fortbildungen an der Bildungsakademie der UME

e Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobticket zu Konzernkonditionen, Fitnessstudio-Rabatt (FitX),
Teamevents im UME-Verbund

e Serviceburo fur alle Mitarbeitenden der UME: Z. B. Betriebstagesstatte am UK Essen sowie weitere Beleg-
platze (auch U3-Betreuung), Schulferienbetreuung in Kooperation mit der der Universitat Duisburg-Essen,
Beratung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Unser Profil:

Die St. Josef Krankenhaus Essen-Werden GmbH ist ein Standort der Universitatsmedizin Essen (UME). Mit 420 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern und 167 Betten sind wir ein Haus der Grund- und Regelversorgung, als UME-Standort
gleichzeitig eingebunden in die spitzenmedizinische Versorgung und die Smart-Hospital-Strategie des Konzerns.

Vier Fachkliniken | Zwei Zentren | Eine Zentrale Notaufnahme

Unsere operativen Fachkliniken - Allgemein-, Viszeral- und Gefal3chirurgie, Orthopadie und Unfallchirurgie sowie
HNO-Heilkunde - verfligen Uber ein OP-Zentrum mit zehn Operationssalen, die Innere Medizin zudem Uber eine En-
doskopie mit drei Salen. Partner der insgesamt vier bettenfUhrenden Fachdisziplinen sind die Zentren fur Anasthesi-
ologie und Intensivmedizin sowie Klinische Radiologie. AuRerdem starkt das St. Josef Krankenhaus Werden mit der
Zentralen Notaufnahme fur Trauma- und Non-Trauma-Patienten wesentlich die Notfallversorgung im Essener Suden.
AuBergewdhnliches Feedback

Dank des hohen Spezialisierungsgrades unserer Fachkliniken geniel3en wir Uber die Stadtgrenzen hinaus einen sehr
guten Ruf. Gleichzeitig stehen Menschlichkeit und genligend Zeit fir die Patienten im Mittelpunkt. Deren Votum ist
eindeutig: Die Weiterempfehlungsquote in unabhangigen Patientenbefragungen liegt stets weit Uber dem Bundes-
durchschnitt. Wir freuen uns tber dieses aulRergewdhnliche Feedback.

Fachliche Auskunft erteilt lhnen:
Sebastian Kowitsch, Zentrale IT Telefon: 0201/ 723-1773
E-Mail: sebastian.koewitsch@uk-essen.de

Interessiert? Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise
per Mail an:

Bewerbungen@sjk.uk-essen.de

Alternativ nutzen Sie bitte den Postweg:

Universitiatsmedizin Essen

St. Josef Krankenhaus Essen-Werden GmbH
Personalabteilung

Propsteistrale 2

45239 Essen

BAZINSTITUT



mailto:sebastian.koewitsch@uk-essen.de
mailto:Bewerbungen@sjk.uk-essen.de

