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Wir bendtigen Unterstitzung und suchen zur Verstarkung unseres Teams einen

Mitarbeiter (m/w/d) im Medizincontrolling
ab sofort in Voll- oder Teilzeit (mind. 20 Std./Woche)

Sie zeichnen sich durch ein Gberdurchschnittliches Engagement mit Bereitschaft zum eigenverantwortlichen
Handeln, Zuverlassigkeit, kommunikativen Fahigkeiten sowie ein sicheres Auftreten aus. Wir pflegen einen gu-
ten Umgangston und ausgesprochene Hoflichkeit.

lhre Aufgaben:

e Fallabschlisse unter Anwendung von Kl-gestlUtzten Tools zur Steigerung von Effizienz und Datenquali-
tat

e Sicherstellung einer prifungsfesten Dokumentation in enger Zusammenarbeit mit den klinischen
Fachabteilungen

e Beratung und Schulung von Arzt:innen und Pflegekréften zu Kodier- und Dokumentationsfragen

e Bearbeitung von MD-Anfragen, Erstellung fundierter Stellungnahmen und Begleitung von Prifungs-
verfahren

e Erstellung von Controlling-Auswertungen (Case-Mix, Verweildauer, MD-Analysen) zur Optimierung me-
dizinischer und betriebswirtschaftlicher Prozesse

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen (z. B. Gesundheits- und Krankenpflege, Medizini-
sche Dokumentation) oder Studium im Gesundheits-/Pflegemanagement

e Zusatzqualifikation als Kodierfachkraft oder mehrjahrige Erfahrung im Medizincontrolling

e Sehr gute Kenntnisse des deutschen DRG-Systems, der Kodierrichtlinien sowie der MD-Prufverfahren

e sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

e Bereitschaft zur Kooperation mit den unterschiedlichen Berufsgruppen und Abteilungen

e Fahigkeit zum betriebswirtschaftlichen Denken

e Hohe soziale Fahigkeiten sowie Kooperations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Sichere Vergltung nach dem Tarifvertrag AVR Caritas, incl. Jahressonderzahlungen

e Betriebliche Altersversorgung - Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

e Fachweiterbildungen und SoftSkill-Schulungen an der Bildungsakademie der UME

e Zahlreiche weitere Corporate Benefits, z. B. Jobticket zu Konzernkonditionen, JobRad (Bikeleasing),
Fitnessstudio-Rabatt (FitX), Teamevents im UME-Verbund
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Unser Profil:

Die St. Josef Krankenhaus Essen-Werden GmbH ist ein Standort der Universitdtsmedizin Essen (UME). Mit 490
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 167 Betten sind wir ein Haus der Grund- und Regelversorgung, als UME-
Standort gleichzeitig eingebunden in die spitzenmedizinische Versorgung und die Smart-Hospital- Strategie des
Konzerns.

Funf Fachkliniken | Zwei Zentren | Eine Zentrale Notaufnahme

Unsere operativen Fachkliniken - Allgemein-, Viszeral- und Gefal3chirurgie, Orthopadie und Unfallchirurgie so-
wie Mund, Kiefer- und Gesichtschirurgie - verfliigen Uber ein hochmodernes OP-Zentrum mit zehn Operations-
salen, die Innere Medizin zudem Uber eine neu ausgestattete Endoskopie mit drei Sdlen. Partner der insgesamt
vier bettenfihrenden Fachdisziplinen sind die Zentren fir Anasthesiologie und Intensivmedizin sowie Klinische
Radiologie. Aullerdem starkt das St. Josef Krankenhaus Werden mit der Zentralen Notaufnahme fir Trauma-
und Non-Trauma-Patienten wesentlich die Notfallversorgung im Essener Stden.

AuBergewdhnliches Feedback

Dank des hohen Spezialisierungsgrades unserer Fachkliniken genie3en wir Uber die Stadtgrenzen hinaus einen
sehr guten Ruf. Gleichzeitig stehen Menschlichkeit und gentgend Zeit flr die Patienten im Mittelpunkt. Deren
Votum ist eindeutig: Die Weiterempfehlungsquote in unabhangigen Patientenbefragungen liegt stets weit Gber
dem Bundesdurchschnitt. Wir freuen uns Uber dieses aulRergewohnliche Feedback.

Fachliche Auskunft erteilt lhnen:

Katharina Awwad, Leitung Medizincontrolling
Telefon: 0201/ 8404-1214 oder 0201/ 433-4500, E-Mail: katharina.awwad@rlk.uk-essen.de

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung - am besten per Mail an:

Bewerbungen@sjk.uk-essen.de
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